
กิจกรรม /ผลการดําเนินงานพัฒนาตําบล

บริบท : ตําบลโคกเจริญ เปนชุมชนขนาดเล็ก มีพ้ืนที่ทั้งหมด 57.98 ตารางกิโลเมตร แบง

การปกครองเปน 8 หมู ไดแก หมูที่ 1 บานหัวนอนวัด หมูที่ 2 บานทุงตอเรือ หมูที่ 3 

บานตีนวัด หมูที่ 4 บานหูนบ หมูที่ 5 บานลานเจริญ หมูที่ 6 บานตล่ิงชัน  หมูที่ 7 บาน

หัวสะพาน และหมูที่ 8 บานสวนพลู มีประชากรในเขต อบต. 3,044 คน เปนชาย 1,169

เปนหญิง 1,475 และจํานวนหลังคาเรือน 679 หลังคาเรือน 

ศักยภาพ : ตําบลโคกเจริญเปนพ้ืนที่ราบเชิงเขา ดินรวนปนทรายเหมาะสําหรับปลูก

ยางพารา มีคลองธรรมชาติที่สําคัญไหลผานอันไดแก  คลองมะรุย  และคลองตอน้ํา

ชลประทาน คือ คลองไทรมาศ มีแหลงทองเที่ยวทางธรรมชาติ ประวัติศาตร และแหลง

ทองเที่ยวนันทนาการที่กําลังพัฒนา ตลอดจนมีการรวมกลุมอาชีพของคนในชุมชน

ปญหา/ความตองการพัฒนา : ในพ้ืนที่มีทรัพยากรหลากหลาย มีโครงการและกิจกรรม

การพัฒนา แตยังขาดความเชื่อมโยงในการพัฒนา การรวมกลุมอาชีพยังไมเขมแข็ง ขาด

การสงเสริมและดูแลในระยะยาว มีการสงเสริมทักษะอาชีพในชุมชน แตยังไมเพียงพอ 

การพัฒนาตอยอด และสรางมูลคาเพ่ิมยังมีนอย

ขอมูลพ้ืนท่ีตําบล

ผลลัพธเชิงเศรษฐกิจ/สังคม

ตําบลโคกเจริญ อําเภอทับปุด จังหวัดพังงา

กลไกการทํางานในตําบล 

การจางงาน และพัฒนาทักษะผูจางงาน

กิจกรรมท่ี 1 : การพัฒนาและสงเสริมผลิตภัณฑชุมชน กลุมขนมทองมวนบาน

สวนพลู กลุมลูกประคบสมุนไพร

กิจกรรมท่ี 2 : การพัฒนาการทองเท่ียวเชิงสรางสรรค - เสนทางการทองเท่ียว 4 

เสนทาง ไดแก (1) ชวนเท่ียวแหลงเรียนรูประวัติศาสตร (2) แหลงทองเท่ียวใน

ตําบล (3) ชิมอาหารอรอย (4) ช็อปสินคาผลิตภัณฑ OTOP 

กิจกรรมท่ี 3 :การบริการวิชาการสูชุมชน - การสงเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพ

โดยชุมชนแบบมีสวนรวม ของเด็กและผูสูงอายุ

กิจกรรมท่ี 4 : การอนุรักษพันธุพืชทองถ่ิน - การจัดตั้งกลุมพืชสมุนไพรในชุมชน  

การจัดทําแปลงสมุนไพรเพื่อเปนแหลงเรียนรูในชุมชน

ผลลัพธเชิงเศรษฐกิจ 

- ประชาชนในพื้นท่ีมีรายได

จากเดิมเพิ่มข้ึน คิดเปนรอย

ละ 30 ตอเดือน 

- มีการสรางงาน สรางอาชีพ

เพิ่มข้ึน 

1) ความรวมมือกันระหวางคนในชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

2) ทรัพยากรชุมชนมีความพรอม 

3) กิจกรรมมีความสอดคลองกับความตองการท่ีแทจริงของชุมชน

4) ชุมชนมีความเขมแข็ง 

5) ผูปฏิบัติงานไดรับการสนับสนุนในการฝกอบรมทักษะท่ีสามารถนําไปสูการ

ปฏิบัติงานไดจริง

กลไกการทํางานวิทยาลัยชุมชนพังงา

1) วิทยาลัยชุมชนรับนโยบายและงบประมาณอุดหนุน

สําหรับสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจและ

สังคมรายตําบลจากกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

2) นําเสนอรายชื่อตําบลที่ไดรับพิจารณาตอตนสังกัด

3) ติดตอ ประสานงาน กับทางชุมชนเพ่ือขับเคลื่อน

โครงการ 

4) ดําเนินการรับสมัคร และเลือกสรรผูจางงาน (U2T) 

5) ประชุมวางแผนการดําเนินงานรวมกับ  U2T และ

หนวยงานที่เก่ียวของ 

6) ติดตาม ประเมินผลโครงการ

กลไกการทํางานรวมกับตําบล 

1) วางแผนการดําเนินงาน และ

วิเคราะหศักยภาพตําบล 

2) ลงพ้ืนที่สํารวจ และรวบรวมขอมูล

ตําบล  

3) วิเคราะหขอมูลจากการลงพ้ืนที่ 

4) ดําเนินกิจกรรมพัฒนาตําบล 

5) รายงานผลการดําเนินงาน 

6) ติดตาม และสรุปผลการ

ดําเนินงาน

ผลการวิเคราะห Community Big Data: CBD

1) ชุมชนมีศักยภาพดานผลิตภัณฑ (OTOP) ท่ีสามารถพัฒนาใหไดรับมาตรฐาน

ผลิตภัณฑชุมชน พรอมท้ังสรางชองทางการจัดจําหนายผลิตภัณฑ

2) ชุมชนมีศักยภาพดานการทองเท่ียว เน่ืองจากมี ทรัพยากรธรรมชาติ ดานภูมิ

ปญญา วัฒนธรรม ท่ีเหมาะสมแกการจัดการทองเท่ียวในชุมชน

ขอมูลสํารวจ:

- ความตองการจาก TPMAP ป 2562 คือ

ปญหาดานสุขภาพ

- ขอมูลการลงพื้นท่ีสํารวจของสมาชิก U2T

คือ ปญหาดานสุขภาพ ความเปนอยู รายได

วิทยาลัยชุมชนพังงา

กอนเร่ิม
โครงการ

รอบ พ.ค.-
ก.ค.

รอบ ก.ย.-
ต.ค.

สิ้นสุด
โครงการ
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สถานภาพตําบล กอน-หลัง ขอมูล TPMAP

ผลลัพธเชิงสังคม 

- เกิดการมีสวนรวมในชุมชน และระหวาง

กลุม 

- ความเปนอยูในชุมชนดีข้ึนจากเดิม 

- ชุมชนเกิดการเรียนรู 

- ลดความเลื่อมล้ําทางดานสังคมและ

เศรษฐกิจภายในชุมชน
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ผูจางงาน 18 18 18 18

ผูผานการอบรม 18 18 18 18
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จํานวนผูจางงานที่ผานการพัฒนา 4 ทักษะ

ปจจัยความสําเร็จของโครงการ

ผูรับผิดชอบ : นางดวงเดือน ทองเจิม

เบอรติดตอ 09081 968 3557 หนวยงาน : วิทยาลัยชุมชนพังงา
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